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Uvod

1.9. 2015 bylo zfizeno Skolni poradenské pracovisté. Poskytuje pfimo ve Skole bezplatné
poradenské a konzultaéni sluzby zakim, jejich zakonnym zastupclim, pedagoglim i
nepedagogickym pracovnikiim.

S ve$kerymi informacemi poskytnutymi v ramci ¢innosti SPP je nakladéno v souladu se
zakonem €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaja.

Clenové 3kolniho poradenského pracovisté

Ing. Ivana Zieglerova — vychovnd poradkyné

Kontakty | Telefon: 382228118

Email: zieglerova@zscimelice.cz

Konzultace: stfeda 12,30 — 13,30, individudlné dle domluvy

Mgr. Olga Vilimova — Skolni metodik prevence

Kontakty | Telefon: 382228 118

Email: vilimova@zscimelice.cz

Konzultace: Utery 12,30 — 13,05, individudlné dle domluvy

Skola je predevsim vzdélavaci instituci a i proto poradenské sluzby by z toho mély

vychazet.
v’ Zakladni atributy ¢innosti $koly v oblasti vychovného a kariérového poradenstvi:
v" Skola ma roli pomahajici
v" Skola pomaha vychovavat, ale nepfevychovéava, ma charakter formativni
v Hlavni odpovédnost za vychovu ditéte a jeho zakladni postoje ma rodina
v" Skola vykonava poradenskou &innost



mailto:zieglerova@zscimelice.cz

Ve skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a vzdélavacim

potiebam zakl Skoly zamérené zejména na:

a) poskytovani podpurnych opatfeni pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

ve

b) sledovani a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podp(irnych opatreni,
c) prevenci skolni nedspésnosti,

d) kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné

vevys

volbé vzdélavaci cesty a pozdéjSimu profesnimu uplatnéni,

e) podporu vzdéldvani a socidlniho zaclefiovani zakl( z odliSného kulturniho prostredi a s
odliSnymi Zivotnimi podminkami,
f) podporu vzdélavani zakd nadanych a mimoradné nadanych,

g) pribéznou a dlouhodobou péci o Zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvareni

pfiznivého socialniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odliSnosti ve Skole a Skolském
zafizeni,

h) v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych zZakd a ttidnich kolektiv(,

i) predchazeni vSsem formam rizikového chovani véetné riznych forem Sikany a diskriminace,

j) prlibézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich program uskute¢rnovanych skolou,

k) metodickou podporu ucitellm pfi pouziti psychologickych a specidlné pedagogickych

postupl ve vzdélavaci ¢innosti skoly,
1) spoluprdci a komunikaci mezi Skolou a zakonnymi zastupci,

m) spolupraci skoly pfi poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi

zarizenimi.



1. Standardni cinnosti vychovného a kariérového poradce

Podstatu prdce vychovné poradkyné nejvice vystihuje véta , Vérim, Ze kaZdy si nosi to nejlepsi
reseni své situace sadm v sobé, ale je tfreba mu ho pomoci objevit.”

1.1. Poradenské cinnosti

Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pti rozhodovani o dalsi vzdélavaci a

profesni cesté zaku, tj. zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zamérenymi k volbé vzdélavaci

cesty Zdka,

b) zakladni skupinovad Setfeni k volbé povolani, administrace, zpracovani a
interpretace zajmovych dotaznik(l v ramci vlastni odborné kompetence a analyzy

preferenci v oblasti volby povolani Zaka,

c) individudlni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti ve

spoluprdci s tfidnim ucitelem,

d) poradenstvi zakonnym zastupclm s ohledem na ocekavani a predpoklady zak( ve

spoluprdci s tfidnim ucitelem,

e) spoluprdce se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péce pfi

zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence skoly,

f) zajistovani skupinovych navstév Zakd sSkoly v informacnich poradenskych
strediscich krajskych pobocek Utadu prace Ceské republiky a poskytovani informaci
zakim a zdkonnym zastupcim o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb

téchto stredisek,

g) poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim cizincm se zietelem k jejich
specidlnim vzdéladvacim potrebam.
1.1.2 Vyhledavani a orientacni Setfeni zakl, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji

zvlastni pozornost a pfiprava navrh( na dalsi péci o tyto zaky, v€etné spoluprace na



pfipravé, kontrole a evidenci planu pedagogické podpory pro Zdky s potifebou

podplirného opatfeni v 1. stupni.

1.1.3. Zprostfedkovani vstupni a prabéiné diagnostiky specidlnich vzdéldvacich
potfeb a mimoradného naddani a intervencnich cCinnosti pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami nebo mimoradné nadané Zaky ve Skolskych poradenskych

zarizenich.

1.1.4. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajistovani podplrnych
opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a intervencnich ¢innosti pro

zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

1.1.5. Pfiprava podminek pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potrebami
ve skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim skolou a

Skolskymi poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u téchto zaku.

1.1.6. Poskytovani sluZzeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami a zejména pro Zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona.

1.2 Metodické a informacni ¢innosti

1.2.1 Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:

a) v otazkach kariérového rozhodovani zaka,

b) s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

c) s naplfovanim podpurnych opatfeni ve vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi

potifebami,
d) s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plan,
e) v praci s nadanymi a mimoradné nadanymi zaky.

1.2.2. Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence

pedagogickym pracovnikiim skoly.



1.2.3. Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otdzkach kariérového
rozhodovani Zaku, integrace, individudlnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi

Zaky apod.

1.2.4. Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o Zaky

se specialnimi vzdélavacimi potifebami pedagogickym pracovnikiim skoly.

1.2.5. Poskytovani informaci o cinnosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych
zatizeni v regionu, o jejich zaméreni, kompetencich a 0 moznostech vyuzivani jejich

sluzeb Zakam a jejich zdkonnym zastupclm.

1.2.6. Shromazdovani odbornych zprdv a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich
udaja.

1.2.7. Vedeni pisemnych zaznam( umoznujicich dolozZit rozsah a obsah cinnosti

vychovného poradce, navrZena a realizovana opatreni.

1.2.8 Poskytovani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi tfidnim

ucitelim, zdkonnym zastupclim a zakim
1.2.9 Metodickd pomoc ostatnim vyucujicim

1.2.10 Koordinace poradenskych sluieb vrdmci SPP, mimo 3$kolu a koordinace

spoluprdce s PPP a SPC

1.2.11 Sledovani projevl zneuZivani ndvykovych latek a ostatni socidlné nezadouci

jevy a navrzeni spoluprace pfi feseni problému

Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence

2.1. Metodické a koordinacni ¢innosti

2.1.1. Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho

preventivniho programu skoly.



2.1.2. Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci
zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami,
rasismu a xenofobie, prekrimindlniho a krimindlniho chovani, rizikovych projevu

sebeposkozovani a dalSich projev rizikového chovani.

2.1.3. Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikd skoly v oblasti prevence
rizikového chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni

rizikového chovani.
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2.1.4. Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnik(i Skoly v oblasti prevence

rizikového chovani.

2.1.5. Individualni a skupinova prace se Zaky a studenty s obtiZzemi v adaptaci, se
socidlné-vztahovymi problémy, s rizikovym chovdnim a problémy, které negativné

7 s

ovliviuji jejich vzdélavani.

2.1.6. Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamérfenych na zapojovani
multikulturnich prvk( do vzdélavaciho procesu a na integraci zakd/cizinc(; prioritou v
rdmci tohoto procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevl, které souviseji s
pfijimanim odliSnosti.

2.1.7. Koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich
aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a
dalsimi odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které plsobi v oblasti

prevence rizikového chovani.

2.1.8. Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci

a nasledné péci v pripadé akutniho vyskytu rizikového chovani.

2.1.9. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v ramci prevence rizikového chovéani v

souladu se zakonem o ochrané osobnich udaju.

2.1.10. Vedeni pisemnych zaznam( umozZiujicich doloZit rozsah a obsah cinnosti

Skolniho metodika prevence, navrzena a realizovana opatreni.



2.2. Informacni ¢innosti

’

2.2.1. Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového
chovaéni, o nabidkach programi a projektt, o metodach a formach specifické primarni

prevence pedagogickym pracovnikim Skoly.

2.2.2. Prezentace vysledkll preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych

informaci a zkusenosti.

2.2.3. Vedeni a prlibézné aktualizovani databdaze spolupracovnik(l Skoly pro oblast
prevence rizikového chovani, zejména organu statni spravy a samospravy, stfedisek
vychovné péce, poskytovatelll socidlnich sluzeb, zdravotnickych zatizeni, Policie
Ceské republiky, organ(i socidlné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci pdsobici
v oblasti prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a

jednotlivych odbornika.

2.2.4. Preddvani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech
zakonnym zastupcim, pedagogickym pracovnikdm Skoly a Skolskému poradenskému
zafizeni.

2.2.5. Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi
¢innostmi v souladu se zakonem o ochrané osobnich Udaji a predavani informaci o
realizovanych preventivnich programech skoly pro potieby zpracovani analyz,

statistik a krajskych planQ prevence.

2.3 Poradenské c¢innosti

2.3.1. Vyhledavani a orientacni Setfeni zak( s rizikem ci projevy rizikového chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zakonnym zastupclm,
pripadné zajistovani péce odpovidajictho odborného pracovisté ve spolupraci s
tfidnimi uciteli.

2.3.2. Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signald spojenych s
moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych Zak( a tfid a participace na
sledovani drovné rizikovych faktorl, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového

chovani ve skole.



2.3.3. Pfiprava podminek pro integraci zaka se specifickymi poruchami chovani ve
Skole a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto Zak(m

Skolou a specializovanymi Skolskymi zafizenimi.
Propojeni s vyucovacimi predméty

Zivotni postoje a hodnotovd orientace, multikulturni souZiti, migrace, rasismus,
xenofobie, agrese, Sikana, tolerance a zdravy Zivotni sty, vztahy ve spole¢nosti jsou
zakladni témata obcanské vychovy, ¢eského jazyku, anglického a némeckého jazyka a

télesné vychovy, prvouky.

Strategie vychovného poradenstvi je zamérena na dlouhodobé komplexni plsobeni
na osobnost zaka, ke spradvnému sebehodnoceni, stanoveni si realnych cil( v Zivoté,
k poznani sama sebe, k dovednostem duleZitym pro Zivot a praxi. Pedagog zde pusobi

v roli kouce.

Vedeni sSkoly

Zajistuje poradenskych sluzeb ve skole

Informuje zakonné zastupce a OSPOD

Informuje tfidni uditele a ostatni pedagogy
Koordinuje tvorbu a kontroluje realizaci Strategie
Koordinuje spolupraci skolniho pracovisté

Vykonava kontrolu nad spolupraci se SPC, PPP
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4. Preventivni aktivity
Skolni druzina
Skolni klub
Sportovni zajmové utvary
Dramaticka vychova
Sborovy zpév
Keramika

Exkurze, vylety

V CGIMelicich, dne 2.9.2024 et ee et et ee e ees
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